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Yénetici Ozeti

2025-2026 Mezun Geri Bildirim Anketi toplam 86 mezun tarafindan yanitlanmistir. Mezunlarin 79’1 (%91,9)
aktif olarak ¢aligmakta; ¢alisan mezunlarin 76’s1 (%96,2) hemsirelik alaniyla iligkili bir iste gérev yapmaktadir.
Bolimi yakinlarina tavsiye edenlerin orani %87,2, mezuniyet memnuniyetini 7 ve iizerinde puanlayanlarin

orant %81,4 ve lisans egitiminin beklentileri karsilama diizeyini 7 ve {lizerinde degerlendirenlerin orani

%77,9°dur.

Lisans egitimine yodnelik 10 maddelik degerlendirme oOlg¢eginin genel ortalamasi 3,88/5,00; program
amaglarmin genel ortalamasi 4,07/5,00’dir. Egitim degerlendirme 6l¢eginin i¢ tutarliligi Cronbach alfa=0,909,

program amagclari 6l¢eginin i¢ tutarliligi alfa=0,923 olarak yiiksek diizeyde bulunmustur.
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Not: *Hemgirelik alaminda ¢alisma orani yalnizca aktif calisan mezunlar (n=79) iizerinden hesaplannmustir.

e Giiclii alanlar: yiiksek istihdam, hemsirelik alaninda c¢alisma, O6gretim elemanlarinin alan hakimiyeti,
uygulamali derslerin is yasamina katkisi, ders igeriklerinin giincelligi ve PA1-PA4’{in tamaminda 4,00
iizeri ortalama.

e lyilestirmeye acik alanlar: yabanc dil diizeyi, 6grenci aktif katilimu, is olanaklar1 hakkinda bilgilendirme,
mezunlarin fakiilte etkinlikleri ve aragtirmalarina katilimi, mezun iletisim aginin giiglendirilmesi.

e Caligma yasami baglaminda maas, kariyer firsatlar1 ve ¢alisma kosullart mezunlarin en diisiik memnuniyet
bildirdigi boyutlardir; bu sonuglar programin dogrudan kontrolii disinda olmakla birlikte kariyer

danigsmanlig1 ve mezun izleme agisindan dnemlidir.
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1. Raporun Amaci ve Yontemi

Bu rapor, Bursa Uludag Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 2025-2026 Mezun Geri
Bildirim Anketi sonuglarini tanimlayict istatistiklerle degerlendirmek, programin giiclii yonlerini ve
iyilestirmeye acik alanlarini belirlemek ve siirekli iyilestirme ¢aligmalarina veri saglamak amaciyla

hazirlanmustir,

Tablo 1. Analiz Kapsam

Gosterge Deger
Katilimer sayisi 86
Degisken/soru sayisi 67
Kategorik veriler nve %

n, %, ortalama, standart
sapma ve olumlu yanit orani
Her segenek ayr1
Coklu yanitlt sorular sayilmistir; toplam yiizdeler
%100’ asabilir
Ad-soyad, e-posta ve
telefon rapora alinmamistir

Likert verileri

Kisisel veriler

1.1. Veri Kalitesi ve Payda Se¢imi

Anket formunda bazi kosullu sorular tiim katilimecilar i¢in zorunlu tutulmustur. Bu nedenle istatistiksel
uygunlugu korumak amaciyla “calisiyorsaniz” sorusu, ¢alisilan kurum/birim ve isyeri memnuniyeti analizleri
yalnizca ¢alisma durumunu “Calistyorum” olarak belirten 79 mezun iizerinden hesaplanmistir. Yiiksek lisans
sorusunda iki yanit eksik oldugundan ilgili dagilimda gegerli yanit sayist ayrica belirtilmistir. Agik uclu yanitlar

kisisel bilgi icermeyecek bicimde toplulastirilmig ve tematik olarak yorumlanmastir.

Not: Bu yaklasim, kosullu sorularda ¢alismayan mezunlarin zorunlu olarak verdigi “uygun olmayan”

yanitlarin sonuglart yapay bicimde diisiirmesini onlemektedir.

2. Katilimci Profili

Tablo 2. Mezuniyet Donemlerine Gore Dagilim (N=86)

Mezuniyet donemi n %
1998-2010 11 12,8
2011-2016 10 11,6
2017-2020 29 33,7
2021-2023 20 233
2024-2025 16 18,6

Bulgular ve yorum: Katilimeilar 1998-2025 mezuniyet yillar1 arasinda genis bir donemi temsil etmektedir. Bu
dagilim, hem yeni mezunlarin hem de ¢alisma yasaminda uzun siire deneyim kazanmis mezunlarin goriislerinin

rapora yansimasini saglamaktadir.
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Tablo 3. Ogrenim Gériilen Lise Tiirii (N=86)

Lise tiirii n %
Anadolu lisesi tiirleri 42 48,8
Diiz/genel lise 22 25,6
Saglik meslek lisesi 14 16,3
Fen lisesi 4 4.7
Teknik lise 3 3,5
Imam hatip lisesi 1 1,2

Tablo 4. ikamet Edilen Yerlerin Dagilimi (N=86)

il/yer n %
Bursa 48 55,8
Istanbul 8 9.3
Kocaeli 4 4,7
Ankara 3 3,5
Samsun 3 3,5
Kiitahya 2 2,3
Balikesir 2 2.3
Van 1 1,2
Diger iller/iilke 15 17,4

Bulgular ve yorum: Mezunlarin 48’1 (%55,8) Bursa’da yasamaktadir. Bununla birlikte farkli sehirlerde ve yurt
disinda yasayan mezunlarin bulunmasi, mezun iletisim faaliyetlerinin ¢evrim i¢i kanallarla desteklenmesini

gerekli kilmaktadir.

3. Yabanci Dil Durumu

Tablo 5. Yabanci Dil Bilme Durumu (N=86)

Durum n %
En az bir yabanci dil belirten 68 79,1
Yabanci dil bilmedigini belirten 18 20,9

Tablo 6. Yabanci Dil Bilgi Diizeyi (Gecerli n=77)

Diizey n %
1 - Cok kotii 6 7.8
2 - Koti 28 36,4
3 - Orta 34 44,2
4 -1yi 6 7,8
5 - Cok iyi 3 3,9

Bulgular ve yorum: En az bir yabanci dil belirten mezun orami yliksek olmakla birlikte, diizey
degerlendirmesinde “kotii” ve “orta” yanitlari toplamda %80,6’dir. lyi/cok iyi diizey oram %11,7°de kalmustir.
Yabanci dil ortalamasi 2,64/5,00’dir.

e Mesleki Ingilizce ieriklerinin derslere yayginlastirilmast,
e Yabanci dil kaynak okuma ve sunum etkinliklerinin artirilmasi,

o Uluslararasi degisim ve ¢evrim i¢i uluslararasi etkinliklere katilimin desteklenmesi 6nerilmektedir.
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4. istihdam ve Calisma Yasami

Tablo 7. Calisma ve Mesleki Alan Durumu

Gosterge n %
Aktif ¢aligan mezun 79 91,9
Caligmayan mezun 7 8,1
Hemsirelik alaniyla iligkili iste caligan* 76 96,2
Hemsirelik alani diginda ¢aligan* 3 3,8

Not: *Yiizdeler aktif calisan 79 mezun iizerinden hesaplanmuistir.

Bulgular ve yorum: Mezunlarin %91,9’unun ¢alisiyor olmasi ve ¢alisanlarin %96,2’sinin hemsirelik alaniyla

iligkili bir iste gérev yapmasi, PA1 kapsamindaki istihdam edilebilirlige iliskin gii¢lii bir bulgudur.

Tablo 8. Calisan Mezunlarin Kurum Dagilimi (n=79)

Kurum n %
Saglik Bakanligina bagli kurum 48 60,8
Universite/arastirma hastanesi 17 21,5
Ozel sektor 8 10,1
Yiiksekdgretim kurumu 5 6,3
Diger saglik kurumu 1 1,3

Tablo 9. is Ararken Karsilasilan Zorluklar (N=86)

Zorluk n %
Higbir zorlukla kargilagsmadim 41 47,7
KPSS sinavi 31 36,0
Diisiik ticret teklifi 22 25,6
Deneyim eksikligi 15 17,4
Ilgili y1lda atama yapilmamasi 15 17,4
Cinsiyet ayrimciligt 3 3,5

Not: Birden fazla segenek igaretlenebildigi icin toplam yiizde %100’ii asabilir.

Bulgular ve yorum: Katilimcilarm %47,7’si i3 arama siirecinde zorluk yasamadigmi belirtmistir. En sik

bildirilen gii¢liikler KPSS, diisiik ticret teklifi, deneyim eksikligi ve ilgili yilda atama yapilmamasidir.

5. Calisan Mezunlarin isyeri Memnuniyeti

Isyeri memnuniyeti analizi aktif ¢alisan 79 mezun iizerinden gergeklestirilmistir. Dokuz maddelik yapinn i¢

tutarlilik katsayis1 Cronbach alfa=0,894; genel madde ortalamasi 3,04/5,00°d1r.
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Calisan Mezunlarin isyeri Memnuniyeti

Maas 2.6

Calisma kosullari
Egitimle ilgisi
Kisisel tatmin
Kariyer firsatlari
Ozerklik

Firsat esitligi
Orgut kaltird

iletisim
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Tablo 10. isyeri Memnuniyeti Boyutlar1 (n=79)

Boyut Ort. SS Olumlu n (%)
Maasg 2,58 1,05 18 (22,8)
Calisma kosullari 2,89 1,09 29 (36,7)
Egitimle ilgisi 3,71 0,91 57 (72,2)
Kisisel tatmin 3,35 1,14 43 (54.4)
Kariyer firsatlar 2,71 1,13 22 (27,8)
Ozerklik 3,05 1,15 29 (36,7)
Firsat esitligi 2,82 1,24 28 (35,4)
Orgiit kiiltiirii 3,01 1,14 32 (40,5)
Tletisim 3,27 1,03 39 (49,4)

Bulgular ve yorum: Egitimle isin ilgisi en yiiksek memnuniyet boyutudur (3,71; olumlu %72,2). Kisisel
tatmin ve iletisim gorece olumlu bulunmustur. Maag (2,58), kariyer firsatlar1 (2,71) ve firsat esitligi (2,82) en

diisiik ortalamalara sahiptir.

Not: Maas ve ¢alisma kosullari programin dogrudan kontrol alani disinda olmakla birlikte, mezunlarin

kariyer gelisimi ve ¢alisma yasami izleminde baglamsal gosterge olarak degerlendirilmelidir.
6. Lisansiistii Egitim ve Akademik Geligsim

Tablo 11. Yiiksek Lisans Egitim Durumu (N=86)

Durum n %
Yiiksek lisans mezunu 15 17,4
Yiiksek lisans tez agamasinda 13 15,1
Yiiksek lisans ders agamasinda 1 1,2
Yiiksek lisans egitimi almamig 55 64,0
Yanit yok 2 2.3
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Not: Yiiksek lisans durumunda iki yanit eksiktir. Yiiksek lisans egitimine baslamis veya tamamlamis mezun

sayist 29 dur; bu oran toplam katilimct iizerinden %33,7, gegerli yanitlar iizerinden %34,5 'tir.

Tablo 12. Doktora Egitim Durumu (N=86)

Durum n %
Doktora mezunu 2 2.3
Doktora tez asamasinda 5 5,8
Doktora ders asamasinda 1 1,2
Doktora egitimi almamig 78 90,7

Bulgular ve yorum: Sekiz mezun (%9,3) doktora egitimini tamamlamis veya siirdiirmektedir. Lisansiistii
egitimler cerrahi hastaliklari, gocuk sagligi, hemsirelik esaslari, i¢ hastaliklari, yonetim, dogum-kadin sagligi ve

halk saglig1 gibi farkli alanlara yayilmaktadir.

Tablo 13. Bilimsel ve Uluslararasi Faaliyetlere Katilim (N=86)

Faaliyet n %
Lisans sirasinda yurt disina ¢ikma 1 1,2
Mezuniyet sonrasi yurt disina ¢ikma 4 4,7
Mezuniyet dncesi bilimsel toplantt 51 59,3
Mezuniyet sonrasi bilimsel toplanti 43 50,0
Mezuniyet oncesi arastirma faaliyeti 17 19,8
Mezuniyet sonrasi aragtirma faaliyeti 26 30,2

Bilimsel Faaliyetlere Katilim

70
I Mezuniyet Oncesi

W Mezuniyet sonrasi

59.3

60 +

30.2

Yizde (%)

Bilimsel toplanti Arastirma faaliyeti

Bulgular ve yorum: Mezuniyet 6ncesi bilimsel toplant1 katilimi %59,3 iken mezuniyet sonrasinda %50,0°d1r.
Arastirma faaliyetlerinde goérev alma oran1 mezuniyet Oncesinde %19,8, mezuniyet sonrasinda %30,2’dir.

Uluslararasi hareketlilik oranlar1 diisiik diizeydedir.
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7. Fakiilte ile iliski, Kurumsal Memnuniyet ve Tavsiye

Tablo 14. Fakiilte ile iliski Gostergeleri (N=86)

Gosterge n %
Fakiilte tarafindan diizenlenen en az bir etkinlige katilan 17 19,8
Fakiilte arastirma faaliyetinde gorev alan 6 7,0
Fakiilte gelismelerini takip etmeyen 29 33,7

Tablo 15. Fakiilte ile flgili Bilgilerin Edinildigi Kaynaklar

Kaynak n %
Sosyal medya 43 50,0
Fakiilte web sayfasi 30 34,9
Takip etmiyorum 29 33,7
Universite etkinlikleri 13 15,1
Ortak calismalar 6 7,0

Not: Birden fazla segenek isaretlenebildigi i¢in toplam yiizde %100t asabilir.

Tablo 16. Kurumsal Memnuniyet Gostergeleri (N=86)

Gosterge Sonu¢
Lisans egitiminin beklentileri karsilama puani 7,43 £ 1,68 /10
Beklentileri 7 ve iizeri degerlendiren 67 (%717,9)
Boliim mezunu olmaktan memnuniyet puani 8,09 + 1,81 /10
Memnuniyeti 7 ve iizeri degerlendiren 70 (%81.,4)
Bolimii yakinlaria tavsiye eden 75 (%87,2)

Bulgular ve yorum: Mezuniyet memnuniyetinin 8,09/10 ve tavsiye oraninin %87,2 olmas1 kurumsal aidiyet
acisindan giigliidiir. Buna karsin mezunlarin yalnizca %19,8’inin fakiilte etkinliklerine, %7,0’mnin fakiilte
arastirmalarina katilmis olmasi mezun-fakiilte baginin etkinlik ve bilimsel is birligi boyutunda gii¢lendirilmesi

gerektigini gostermektedir.

8. Mesleki Basari Algisi ve Lisans Egitiminin Degerlendirilmesi

Tablo 17. Mezunlarin Kendilerini Basarili Gordiikleri Alanlar (N=86)

Alan n %
Ekip caligmasi 65 75,6
Hasta bakimi 64 74,4
fletigim 63 733
Egitim verme 46 53,5
Aragtirma 35 40,7
Y Onetim 32 37,2
Higbiri 1 1,2

Not: Birden fazla segenek isaretlenebildigi i¢in toplam yiizde %100t asabilir.
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Bulgular ve yorum: Ekip ¢aligmasi, hasta bakimi ve iletisim ilk {i¢ siradadir. Egitim verme alaninda %53,5;
arastirmada %40,7 ve yonetimde %37,2 oranlari bulunmustur. Aragtirma ve yonetim alanlari, PA4 kapsaminda

izlenmesi gereken gelisim alanlaridir.

Lisans egitimine iligkin 10 maddelik dlgegin genel ortalamasi 3,88/5,00; Cronbach alfa degeri 0,909tiir. Bu

deger, maddelerin yiiksek i¢ tutarliliga sahip oldugunu gostermektedir.

Lisans Egitimine iliskin Madde Ortalamalari

Uygulamali derslerin katkisi 4.1

is olanaklari bilgisi
Ogretim elemani tavri
Alan hakimiyeti 4.1
Danismanlik/ulasilabilirlik 3.9

Ders igeriklerinin gincelligi 4.1
Aktif katilim
Adil/tarafsiz 6lgcme
4.0

Cesitli 6lcme yontemleri

Akademik/mesleki bilgilendirme

T T T T

0 1 2 3 4 5
Ortalama (1-5)

Tablo 18. Lisans Egitimine Iliskin Madde Sonuglar1 (N=86)

Madde Ort. SS Olumlu n (%) Degerlendirme

Uygulamali derslerin katkisi 4,08 0,97 72 (83,7) Giiglii

Is olanaklan bilgisi 3,69 1,10 59 (68,6) Iyilestirmeye agik
Ogretim elemani tavr 3,74 0,96 66 (76.,7) Iyilestirmeye acik
Alan hakimiyeti 4,06 0,80 74 (86,0) Giigli
Danigmanlik/ulasilabilirlik 3,92 0,88 64 (744) izlenmeli
Ders iceriklerinin giincelligi 4,06 0,83 72 (83,7) Giiglii
Aktif katilim 3,67 0,99 52 (60,5) Iyilestirmeye acik
Adil/tarafsiz 6leme 3,76 1,01 61 (70,9) Iyilestirmeye acik
Cesitli 6lgme yontemleri 4,02 0,85 72 (83,7) Giiglii
Akademik/mesleki bilgilendirme 3,79 0,90 60 (69,8) Iyilestirmeye acik

Bulgular ve yorum: En yiiksek sonuglar uygulamali derslerin is hayatina katkisi (4,08), 6gretim elemanlarinin
alan hakimiyeti (4,06), ders iceriklerinin giincelligi (4,06) ve ¢esitli 6lgme yontemlerinin kullanilmasidir (4,02).
Aktif katilim (3,67) ve is olanaklar1 hakkinda bilgi (3,69) oncelikli iyilestirme alanlaridir.
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9. Program Amaglarinin Karsilanma Diizeyi

PA1-PA4 maddelerinin genel ortalamasi 4,07/5,00, Cronbach alfa degeri 0,923’tiir. Tiim program amaglarinda

ortalama 4,00’1n ve olumlu degerlendirme oran1 %80’in iizerindedir.

Program Amaclarinin Karsilanma Dizeyi

PAL - istihdam

PA2 - Etik ve mevzuat

PA3 - Kanita dayal btlncil bakim/iletisim

PA4 - Yasam boyu 6grenme/arastirma

T T

0 1 2 3 4 5
Ortalama (1-5)

Tablo 19. Program Amaclari Degerlendirmesi (N=86)

Program amaci Hig Biraz | Kararsiz lyi Cok iyi Ort. Olumlu n (%)
PA1 - Kamu/ozf:l _saghk kurumlari, fabrikalar ve okullarda 5 3 12 40 29 4,06 69 (80,2)
hemgire olarak istihdam
PA? - Meslek.l r(_)l ve sorumluluklarda mevzuat, mesleki 3 5 7 46 8 4,09 74 (86,0)
degerler ve etik ilkeler
PA'3'-.Ka‘n}ta dayaly, biitiinciil ve bireye 6zgii bakim ile 5 3 6 48 27 410 75 (87,2)
etkili iletigim
PA4 - Yasam boyu ogrenme, yenilikleri izleme, aragtirma 5 5 13 44 25 402 69 (80,2)
ve kariyer gelisimi

Bulgular ve yorum: En yiiksek ortalama PA3’te (4,10), ardindan PA2’de (4,09) bulunmustur. PA1 ve PA4’{in
olumlu oranlar1 %80,2 olup hedef diizeyi karsilamakla birlikte PA4; yabanci dil, bilimsel/aragtirma katilim1 ve

mezuniyet sonrasi akademik baglarla desteklenmelidir.

10. Acik Uglu Geri Bildirimlerin Tematik Ozeti

Acik uclu yanitlar bireysel ifadeler ve kisisel bilgiler raporlanmadan tematik olarak degerlendirilmistir. Yanitlar

birden fazla temayla iligkili olabildigi i¢in bu boliim nitel bulgularin yoniinii gostermektedir.
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Tablo 20. Acik Uc¢lu Yamtlarda One Cikan Temalar

Alan One cikan temalar

Bursa/konum ve aileye yakinlik; tiniversitenin kokliligii; egitim kalitesi ve
akademik kadro; puan/tercih siralamasi; hemsirelik ve saglik alanina ilgi.
Egitim kalitesi; 6gretim elemanlarinin niteligi ve ilgisi; klinik uygulama ve staj
olanaklari; kurumsal kokliiliik; mesleki gelisim olanaklari.

Klinik uygulama, staj, rotasyon ve beceri egitimlerinin artirilmasi; derslerde
Egitimin gelistirilmesi aktif/etkilesimli yontemler; kariyer ve is olanaklar1 bilgilendirmesi; 6lgme-
degerlendirme ve ig yiikiiniin gdzden gegirilmesi.

Ogrencilerin arastirma projelerine, kongre ve sempozyumlara sistematik
yonlendirilmesi; mezunlarin bilimsel calismalara déhil edilmesi.

Diizenli mezun bulusmalari; sosyal ve mesleki etkinlikler; e-posta/sosyal
Mezun iletisimi medya iizerinden diizenli duyuru; mezun dernegi veya dijital mezun ag1
kurulmasi.

Boliimii segme nedenleri

Boliimiin tercih edilme gerekgesi

Bilimsel gelisim

Bulgular ve yorum: Acik uclu yanitlar nicel bulgularla uyumludur: klinik uygulamanin gii¢lendirilmesi, aktif

katilim, kariyer bilgilendirmesi, bilimsel faaliyetlere katilim ve mezun iletisimi ortak iyilestirme temalaridir.
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11. PUKO Temelli iyilestirme Plani

Tablo 21. PUKO lyilestirme Matrisi

lyilestirme alami

Planla - Gerekge

Uygula

Kontrol Et

Onlem Al

Klinik uygulama ve beceri
egitimi

Uygulamali derslerin katkist
yiiksek (%83,7); agik uglu
yanitlarda uygulama/staj artirma
talebi

Ders ve klinik uygulama
komisyonlartyla rotasyon, beceri
kontrol listesi ve yapilandirilmig

geri bildirimin gézden gegirilmesi

2026-2027 ders/klinik
raporlari, 6grenci ve mezun
geri bildirimleri

Uygulama kalitesinin
korunmasi ve yetersiz goriilen
alanlara ek uygulama
planlanmas1

Aktif 6grenme

Aktif katilim ortalamasi 3,67,
olumlu %60,5

Vaka, simiilasyon, problem temelli
6grenme ve 6grenci sunumlarinin
ders planlarinda goriiniir hile
getirilmesi

Ders yiiriitiictisii raporlarinda
aktif yontem kullanimi ve
6grenci geri bildirimi

Olumlu orani en az %70’e
¢ikarma

Kariyer ve is olanaklar1

Is olanaklar1 bilgilendirmesi 3,69;
KPSS ve diisiik ticret sik bildirilen
giigliikler

Kariyer paneli, kamu/ozel sektor
tanitimi, mezun deneyim paylagimi
ve CV/miilakat etkinlikleri

Etkinlik katilimi ve sonraki
mezun anketi

Olumlu orani en az %75’e
¢ikarma

Yabanci dil ve
uluslararasilasma

Yabanci dil diizeyi ortalamasi
2,64/5; iyi/gok iyi %11,7

Mesleki Ingilizce kaynak
kullanimyi, uluslararasi gevrim i¢i
etkinlik ve degisim programi
bilgilendirmesi

Yabanci dil diizeyi ve yurt dist
katilim gostergeleri

lyi/gok iyi oraninda yillik artis

Bilimsel arastirma
katilimi

Mezuniyet 6ncesi arastirma %19,8;
fakiilte arastirmasina mezun
katilimi %7,0

Ogrenci/mezun arastirma havuzu,
proje ¢agrilarinin duyurulmasi,
kongre katiliminin desteklenmesi

Proje, bildiri ve aragtirma
katilimet sayilari

Arasgtirma katilimini sistematik
olarak artirma

Mezun iletigimi

Fakiilte etkinliklerine katilim
%19,8; gelismeleri takip etmeyen

Giincel mezun veri tabani, yillik
mezun giinii, e-posta biilteni ve

Etkinlik katilimz, biilten
erisimi, veri tabani giincelligi

Etkinlik katilimin1 >%30’a
¢ikarma

%33,7 dijital mezun platformu
Program amaglarinin PA1-PA4 ortalamalari 4,02-4,10; Aymbr:tii?ielleer Vﬁl?lzl ?;lzlrﬁl:l?ma Yillik mezun/dis paydas PA- K;Ei:ad‘:)?eiuzggeiu;l:;?ie;
izlenmesi tiimii hedef diizeyde y yey Y BG raporlari g &

siirdiirme

gelistirme

12. Sonug ve Genel Degerlendirme

2025-2026 Mezun Geri Bildirim Anketi, Hemsirelik Boliimiiniin istihdam edilebilirlik, mesleki alanla uyum,
kurumsal memnuniyet ve program amagclarina ulasma bakimindan gii¢li bir goriiniim sergiledigini
gostermektedir. Aktif calisma oraninin %91,9, ¢alisan mezunlarin hemsirelik alaninda ¢alisma oraninin %96,2
ve bolimiin tavsiye edilme oranmin %87,2 olmasi programin temel c¢iktilarinin mezun goriisleriyle

desteklendigini gostermektedir.

Egitim degerlendirmelerinde uygulamali derslerin katkisi, 6gretim elemanlarinin alan hakimiyeti, giincel ders
igerikleri ve farkli 6lgme yontemleri giicli alanlardir. Aktif 6grenci katilimi, kariyer ve is olanaklari
bilgilendirmesi, yabanci dil, arastirma katilimi ve mezun-fakiilte iletigimi sistematik iyilestirme gerektiren

alanlardir.

Program amaglarinin tamaminin 4,00 iizerindeki ortalamayla karsilanmasi olumlu olmakla birlikte, PA4’{in
stirdiriilebilir bigimde giiglendirilmesi i¢in lisansiistii egitim, bilimsel etkinlik, aragtirma, yabanci dil ve kariyer
gelisimi gostergelerinin birlikte izlenmesi Onerilmektedir. Raporda belirlenen eylemlerin ilgili komisyonlar
tarafindan yillik olarak izlenmesi ve bir sonraki mezun anketinde ayni gostergelerle karsilastirilmast PUKO

dongiisiiniin kapatilmasi agisindan 6nem tasimaktadir.
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Ek 1. Puanlama ve Yorumlama Esaslari

Tablo Ek-1. Olcek Puanlamalar

Olcek Puanlama Olumlu yamit
1=Hi¢ memnun degilim, 2=Memnun degilim,
3=Kararsizim, 4=Memnunum, 5=Cok memnunum

Isyeri memnuniyeti Memnunum + Cok memnunum

T el € R B 1=Hig katilmiyorum, 2=Katilmiyorum, 3=Kararsizim, Katiliyorum + Tamamen
4=Katiliyorum, 5=Tamamen katiliyorum katiliyorum

Program amaglar 1=Hig, 2=Biraz, 3=Kararsizim, 4=lyi, 5=Cok iyi Tyi + Cok iyi

Kurumsal memnuniyet 1-10 puan 7 ve iizeri yiiksek/olumlu diizey

Not: Likert maddelerinde ortalama >4,00 giiglii; 3,80-3,99 izlenmeli; <3,80 iyilestirmeye acik olarak

yorumlanmistir. Bu siniflama rapor igi onceliklendirme amaciyla kullaniimigtir.
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